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Okregowych Izb Pielegniarek i Potoznych
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Problem zwiazany z nieuznawaniem naszych kompetencji i degradacji jest powszechny. Wiele z Okrggowych izb
Pielegniarek i Potoznych kierowato do nas apele o podjecie dziatari w tym zakresie. Jedng z aktywnosci jest protest
organizowany przez Ogélnopolski Zwiazek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych, ktdrego celem jest mobilizacja
politykéw do dalszych prac i przyjecia obywatelskiego projektu. Kluczowa zmiana proponowang w projekcie jest
bezwzgledne uznawanie posiadanego wyksztatcenia, ktére pielegniarki i potozne wykorzystuja w swojej pracy.

Zwracam sie z prosba o dofinansowanie kosztéw transportu dla oséb chetnych do dziatu w protescie. Sprawy,
na ktére zwracamy uwage podczas protestu sg istotne dla catego srodowiska bez wzgledu na wyksztatcenie, staz
pracy, wiek, miejsce pracy pielegniarek i potoznych.

W sytuacji, kiedy:
e Ministerstwo Zdrowia pod naciskiem pracodawcow zapowiada zamrozenie podwyzek ptac w ochronie

zdrowia, w tym dla pielegniarek i potoznych, dokonywanych na mocy przepisdw o minimalnym
wynagrodzeniu w ochronie zdrowia.

e Minister Zdrowia chce sie wycofac z obietnicy podwyzek dla 5 i 6 grupy, ktora minimalizuje duze réznice
zarobkéw w ochronie zdrowia.

e Kompetencje pielegniarek i pofoznych nadal beda uznawane zgodnie z widzimisie pracodawcow.

e W wielu podmiotach ruszyta fala nieuznawania kompetencii dla pielegniarek i potoznych z 2 grupy, ktérym
poprzednio kwalifikacje uznano. Otrzymuja wypowiedzenia zmieniajace, ktdre zaszeregowuja je do 5 lub

6 grupy.

e Wcigz nie sg przestrzegane normy zatrudnienia i w publicznym systemie ochrony zdrowia jest
zatrudnionych za mato pielegniarek. W 2030 roku, kiedy ok. 60 proc, z obecnie pracujacych pielegniarek
i potoznych bedzie mogto odejé¢ na emeryture dojdzie do gigantycznego kryzysu kadrowego.

e Prace w zawodzie podejmuje za mafo absolwentéw, szczegélnie w systemie ochronie zdrowia.

e Obecnie pracujace pielegniarki i potozne, ktére dobiegajg do emerytury bedg miaty minimalne
dwiadczenia emerytalne.

Jestesmy przekonane, ze protest jest wiasciwg forma zwrdcenia uwagi na te istotne dla nas problemy.
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Nasz gtéwny postulat to przyjecie zmian zwartych w obywatelskim projekcie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu
w ochronie zdrowia ztozonym przez $rodowisko pielegniarek i potoznych.

W szczegdlnoscei zalezy nam na:
e Polepszeniu sytuaciji pracy wszystkich pielegniarek i potoznych ze wszystkich grup: 2, 5i 6.
®  Bezwzglgdnym uznaniu kwalifikacji posiadanych, ktére sg wykorzystywane w pracy pielegniarki i potoznej.
e  Zatrzymaniu proceséw degradacji i dyskryminacji.

e Zmianach, ktére umozliwig zaplanowanie sciezki kariery i rozwdj zawodowy, w tym prawne
usankcjonowanie mentoringu.

® Zagwarantowaniu pracodawcom $rodkéw, ktére umozliwig zatrudnienie personelu na wymaganym

poziomie oraz racjonalne ich wynagradzanie!

Serdecznie zapraszamy do udziatu w protescie 19 listopada 2024 o godz. 11.00 w Warszawie przed Kancelaria
Premiera RP. Wierzymy, ze pojawi sig nas znaczaca liczba i w ten spos6b potwierdzimy fakt waznosci poruszanych
w protescie kwestii.

Prosimy o pomoc i przekazanie zwrotnej informacii, czy taka pomoc zostanie udzielona.
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