Zatacznik do Uchwaty Nr 106/VIIl/2024 Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia zasad uzyskiwania przez
pielegniarki i polozne punktow edukacyjnych w ramach ksztalcenia ustawicznego

KSZTALCENIE USTAWICZNE / PUNKTY EDUKACYJNE

Tabelalz?2
Kryterium Propozycja zapisu
Okres rozliczeniowy 60 miesiecy
Minimalna liczba punktéw do uzyskania w okresie rozliczeniowym 100
Zglaszanie aktualizacji do OIPiP

elektronicznie w module rejestru okregowego

Dopetnienie obowigzku statego aktualizowania wiedzy i umiejg¢tnosci
zawodowych pielegniarki, potoznej

potwierdza okrggowa izba pielggniarek i potoznych wpisujac dane do rejestru
w trybie administracyjnym

Zglaszanie/wprowadzanie danych

na biezaco, jednak, nie pdzniej niz w okresie trzech miesigcy po zakonczeniu okresu
rozliczeniowego

Pierwszy okres rozliczeniowy dla pielegniarek i potoznych czynnych
zawodowo:

rozpoczyna si¢
1 stycznia 2026 r.

konczy sie 31 grudnia 2030 r.

Okres rozliczeniowy dla pielegniarek i potoznych, ktorym stwierdzono
prawo wykonywania zawodu po 1 stycznia 2026 r.

rozpoczyna si¢ z dniem wpisu do rejestru

Ukonczone rodzaje doskonalenia zawodowego przed dniem wejscia w
zycie niniejszej uchwaty

zalicza si¢ do pierwszego okresu rozliczeniowego

Niedopehienie obowigzku statego aktualizowania wiedzy i umiejetnosci
zawodowych

jest odnotowywane w okregowym rejestrze pielegniarek, potoznych. Pielegniarka,
poltozna otrzymuje monit z oipip o niespetnieniu obowigzku i moze uzyskaé
dodatkowy termin jego spetnienia. W przypadku niespetnienia obowiazku
aktualizacji wiedzy ORPiP moze czasowo zawiesi¢ PWZ
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W 5-LETNIM OKRESIE ROZLICZENIOWYM

LICZBA PUNKTOW EDUKACYJNYCH ODPOWIADAJACYCH POSZCZEGOLNYM FORMOM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Tabela2z2
Sposob
Lp. Forma doskonalenia zawodowego Liczba punktow potwierdzenia
uczestnictwa
1. Ukonczenie szkolen podyplomowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych
a) szkolenia specjalizacyjnego 80* dyplom
b) kursu kwalifikacyjnego 40 lub
¢) kursu specjalistycznego 20 zaswiadczenie
d) kursu doksztatcajacego 10
Uczestnictwa w webinarach 10* max 50 punktow certyfikat
Ukonczenie studiow podyplomowych w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie 20 za kazdy semestr dyplom
zdrowia
4. Udziat w kongresie, zjezdzie, konferencji, Sympozjum naukowo-szkoleniowym:
a) udzial bierny liczba 5 pkt zaswiadczenie lub
certyfikat
b) udziat czynny liczba 10 pkt
na podstawie programu
5. Przynalezno$¢ do towarzystw naukowych i stowarzyszen pielegniarskich i innych 5 pkt/rok/towarzystwo,
medycznyc stowarzyszenie zaswiadczenie
6. Udziat w szkoleniu wewnatrzzaktadowym/wewnatrzoddziatowym: potwierdzenie przez
a) udziatl bierny 2 organizatora w
dokumencie ewidencji
b) udziat czynny 5 lub osobne
(max. 50 pkt**) zaswiadczenie
7. Udziat w komisjach/zespotach dziatajacych na rzecz rozwoju zawodow pielegniarki i 3 pkt za jedno posiedzenie,
potoznej (max. 30**) zaswiadczenie
8. Publikacja w dziedzinie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu:
nota biograficzna lub
a) artykulu w czasopismach naukowych 20* wydruk
b) ksigzki naukowej/monografii 80 z czasopisma
¢) ksigzki popularnonaukowej 50
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d) rozdzialu/tematu w ksigzce naukowej/monografii 30
e) rozdziatu/tematu w ksigzce popularnonaukowej 20
f) artykulu w czasopi$mie popularnym lub biuletynie informacyjnym 10
9. Udziat w radzie naukowej, programowej lub kolegium redakcyjnym w dziedzinie nauk
medycznych lub nauk o zdrowiu:
a) czasopisma naukowego lub popularnonaukowego 10 pkt/rok stopka redakcyjna
b) publikacji zwartej lub biuletynu samorzadu zawodowego 10 pkt/rok
10. Indywidualna prenumerata roczna czasopism naukowych i zawodowych z potwierdzenie przez
pielegniarstwa, potoznictwa lub innych medycznych 5 pkt za jeden tytul, max. 10 pkt/ wydawce lub dowod
rok oplacenia prenumeraty
11. Uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego 100 dyplom lub
zaswiadczenie
12. Uzyskanie tytulu zawodowego magistra pielegniarstwa/potoznictwa dyplom
80
13. Ukonczenie studiow licencjackich tzw. pomostowych w dziedzinie 40 dyplom
pielegniarstwa/potoznictwa
14. Ukonczenie kursu/szkolenia podyplomowego nicobjetego przepisami w zakresie dyplom
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych, majacego zastosowanie na 1pktzalh lub zaswiadczenie
stanowisku pracy. (max. 30 pkt**)
15. Osoby aktywnie dziatajace w samorzadzie zawodowym (nie bedace pracownikami 10 pkt/ rok** zaswiadczenie
etatowymi w strukturach samorzadu) (max. 40 pkt.)
* - w tym roéwniez specjalizacje w dziedzinach majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia
** - w jednym okresie rozliczeniowym
Uwagi Jezeli pielggniarka, potozna zmienia oipip to uzyskane pkt edukacyjne zostajg jej rowniez przeniesione i orpip uwzglednia dotychczas uzyskane przez nig punkty

edukacyjne.

Czas trwania okresu rozliczeniowego moze by¢ przedtuzony — na wniosek pielggniarki, potoznej na okres nie dluzszy niz 24 miesiagce np. urlopy bezptatne,
wychowawcze, przerwa w wykonywaniu zawodu wynikajaca z przyczyn naturalnych czy dobrowolna rezygnacja.

Pielegniarka, polozna, ktora zaprzestata wykonywania zawodu na czas okreslony powinna mie¢ mozliwo$¢ liczenia okresu rozliczeniowego od chwili rozpoczgcia, tj.
zawiadomienia izby o rozpoczgciu wykonywania zawodu.
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