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Pani
Dagmara Tomczak
Krajowy Koordynator
ds. Dyrektywy 2005/36/WE


Szanowna Pani Koordynator,
W związku z wątpliwościami zgłaszanymi przez okręgowe izby pielęgniarek i położnych dotyczącymi warunków wydawania europejskiej legitymacji zawodowej dla celów tymczasowego i okazjonalnego świadczenia usług zwracam się z uprzejmą prośbą o udzielenie informacji w następujących kwestiach:
1. Czy zapisy art. 6 ust. 2 akapit 3 rozporządzenia wykonawczego Komisji (UE) 2015/983 z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie procedury wydawania europejskiej legitymacji zawodowej oraz stosowania mechanizmu ostrzegania na podstawie dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w związku z dokumentem wymienionym w części B pkt b załącznika II do niniejszego rozporządzenia umożliwiają okręgowej izbie pielęgniarek i położnych wymaganie od wnioskodawcy ubiegającego się o wydanie ww. legitymacji złożenia zaświadczenia potwierdzającego aktualne prowadzenie zgodnie z prawem działalności w rodzimym państwie członkowskim (faktyczne i aktualne wykonywanie zawodu w rodzimym państwie członkowskim) czy też wystarczające jest przedłożenie jedynie dokumentu prawa wykonywania zawodu przez wnioskodawcę? Czy też może wystarczające jest przedstawienie dokumentu potwierdzającego wykonywanie zawodu w Polsce za jakikolwiek okres w przeszłości przed złożeniem wniosku o wydanie legitymacji – czyli dokument potwierdzający posiadane doświadczenie zawodowe wnioskodawcy (usługodawcy) ?

2. Czy jako dowód prowadzenia przez wnioskodawcę działalności zgodnie z prawem (o którym mowa w art. 6 ust. 2 akapit 3 ww. rozporządzenia) można uznać jakikolwiek dokument przedstawiony przez wnioskodawcę (np. zaświadczenie z podmiotu, który zatrudnia wnioskodawcę w Polsce – kraju rodzimym) czy też musi to być stricte dokument wymieniony w części B pkt b załącznika II ww. rozporządzenia a więc na gruncie polskim zaświadczenie, o którym mowa w art. 10 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w państwach członkowskich Unii Europejskiej? 
3. Czy wymaganie złożenia dokumentu potwierdzającego prowadzenie działalności zgodnie z prawem jest możliwe jedynie w przypadku ubiegania się przez wnioskodawcę o wydawanie europejskiej legitymacji zawodowej dla celów tymczasowego i okazjonalnego świadczenia usług po raz pierwszy czy również przy przedłużeniu ważności ww. legitymacji?

Będziemy bardzo wdzięczni za udzielenie odpowiedzi na powyższe pytania, gdyż pozwolą one rozwiać wątpliwości zgłaszane przez okręgowe izby pielęgniarek i położnych w powyższej kwestii. 

Z poważaniem
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