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OFERTA PRACY DlA PIELĘGNIARZY  

Podstawowe wymagania: Tytuł licencjata pielęgniarstwa 

Pracodawca: Cooperativa Alba Solidarietà Sociale (Spółdzielnia Solidarności Społecznej Alba) 

Miejsce pracy: psychiatryczny dom spokojnej starości 

Lokalizacja: Padwa (Wenecja Euganejska) 

Roczne wynagrodzenie brutto (w tym 13-ta pensja): 25 000,00 EUR  

Czas trwania umowy: 24 miesiące na czas określony z możliwością podpisania umowy na czas nieokreślony 

Kategoria zaszeregowania: D2 

30 dni urlopu wypoczynkowego po roku pracy 

Prawo do odprawy po zakończeniu stosunku pracy 

Uznanie tytułu we włoskim ministerstwie (opłacane przez pracodawcę) 

Bezpłatny kurs języka włoskiego:  

30 godzin online przed przyjazdem do Włoch z egzaminem końcowym 

30 godzin online po przyjeździe do Włoch z egzaminem na poziomie A2/B1 

Zakwaterowanie: bezpłatne przez pierwsze dwa miesiące w domach studenckich, internatach, itp. (od 

trzeciego miesiąca opłacane przez pielęgniarza) 

Dodatkowe korzyści w postaci benefitów pracowniczych 

Prosimy o przesłanie cv na adres: poland@ue.coopalba.it 

Oferta skierowana jest do obu płci (klauzula wymagana przez włoskie prawodawstwo) 

Chcielibyśmy podkreślić, że nasze zapotrzebowanie na personel medyczny nie jest w żaden sposób 

powiązane z epidemią Covid-19. 

Prosimy, by w cv znalazała się poniższa klauzula prywatności (tu znajdą Państwo informacje dotyczące administratora danych: 

https://www.coopalba.org/lavora-con-noi/privacy-candidati-2/): 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (RODO) 

 

 

 


